PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

ADMINISTRATOR
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama I HARTI'IN, SH, MM *
Jabatan - Kepala Bidang Pengembangan Manajemen Kepemudaan dan Olahraga

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Drs. SUPRATOMO, M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA PENGEMBANGAN MANAJEMEN

KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN

Drs. SUPRATOMO, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tk.|
NIP. 19610825 198903 1 005 NIP. 19600627 198509 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
ADMINISTRATOR .
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
PROVINSI JAWA TIMUR

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

Prosentase Tenaga Kepemudaan
1 dan Keolahragaan yang mengikuti | 30,73 %
Pengembangan Manajemen

Meningkatnya peran aktif pemuda
dalam pembangunan

Meningkatnya olahragawan
2 iberprestasi dan budaya olahraga
di masyarakat

Program/Kegiatan Anggaran Keterangan

N ; APBD
embinaan Manajemen Rp 393.628.000

Organisasi Pemuda dan Olahraga

; APBD
Pengembangan Kualitas SDM
Kepemudaan dan Olahraga Rp 483.857.000
Pengembangan Sistem ; APBD
3 Standarisasi, Akreditasi dan Rp 622.515.000
Sertifikasi Profesi :
JUMLAH Rp 1.500.000.000
Surabaya, Januari 2017
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG

KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA PENGEMBANGAN MANAJEMEN
: KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN

Drs. SUPRAPTOMO, M.Si : HARTI'IN, SH. MM
Pembina Utama Muda Pembina Tk |

NIP. 19610825 198903 1 005 _ NIP. 19630215 198803 1 011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

ADMINISTRATOR
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :Ir. ARDI NURSANTO, M.MT
Jabatan © Kepala Bidang Kepemudaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. SUPRATOMO, M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KEPEMUDAAN
D a
Ny
N
Drs. SUPRATOMO, M.Si Ir. ARDI NURSANTO, M.MT
Pembina Utama Muda Pembina Tk.I

NIP. 19610825 198903 1 005 NIP. 19591007 198703 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
ADMINISTRATOR
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
PROVINSI JAWA TIMUR

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya peran aktif pemuda dalam Prosentase Peran Serta 8
1 1503 %
pembangunan Kepemudaan
Program/Kegiatan Anggaran Keterangan
Penyadaran Pemuda terhadap Perubahan APBD
1 . , Rp 1.041.741.500
Lingkungan Strategis
Pembinaan Potensi dan Kualitas Jasmani, APBD
2 Mental Spiritual, pengetahuan, serta Rp 918.058.400
ketrampilan diri menuju kemandirian pemuda
' : : APBD
Pengempgngan Potensi Ketrampilan dan Rp 2 934.033.440
Kemandirian berusaha
JUMLAH Rp 4.893.833.340
Surabaya, Januari 2017

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Drs. SUPRAPTOMO, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19610825 198903 1 005

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG KEPEMUDAAN

A

Ir. ARDI NURSANTO, M.MT

Pembina Tk |

NIP. 19591007 198703 1 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
ADMINISTRATOR
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - Drs. DUDI HARJANTORO, MM
Jabatan - Kepala Bidang Olahraga

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Drs. SUPRATOMO, M.Si
Jabatan © Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, Januari 2017
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG OLAHRAGA
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

| HARJANTORO, MM
Drs. SUPRATOMO, M.Si Pembina Tk.!
Pembina Utama Muda NIP. 19601114 199203 1 003
NIP. 19610825 198903 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
ADMINISTRATOR
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
PROVINSI JAWA TIMUR

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

Meningkatnya olahragawan Prosentase Pembinaan

1 |berprestasi dan budaya olahraga di| 1 Olahraga Pendidikan, Rekreasi| 9,54 %
masyarakat dan Prestasi

Program/Kegiatan Anggaran Keterangan

Pembibitan dan Pembinaan

1 Olahraga Berbakat Rp 7.122.123.550 APBD
Pengembangan Olahraga Usia

2 Dini, Lanjut Usia, Difable, Rp 323.225.000 APBD
Petualang, Tantang dan Wisata
Pemassalan Olahraga bagi Pelajar,
Mahasiswa dan Masyarakat RP 1.262.200.000 APal

JUMLAH Rp 8.727.608.550
Surabaya, Januari 2017

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS

KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Drs. SUPRAPTOMO, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19610825 198903 1 005

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG OLAHRAGA

| HARJANTORO, MM

Pembina Tk |

NIP. 19601114 199203 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

ADMINISTRATOR
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Drs. ABDUL HARIS RAMADHAN, MM
Jabatan . Kepala Bidang Kemitraan Kepemudaan dan Keolahragaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. SUPRATOMO, M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Selaku atasan 1angsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG KEMITRAAN
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KEPEMUD DAN KEOLAHRAGAAN

—

Drs. SUPRATOMO, M.Si _—_ Drs. ABDUL HARIS RAMADHAN, MM
Pembina Utama Muda = Pembina Tk.
NIP. 19610825 198903 1 005 NIP. 19630215 198803 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
ADMINISTRATOR
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
PROVINSI JAWA TIMUR

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
; . Jumlah rumusan kerjasama
1 Meningkatnya peran aktif pemuda dalam 1 kemintraan kepemudaan dan 7 Dok
pembangunan )
olahraga;

Jumlah Sarana Prasarana
2 Kepemudaan dan Olahraga yang 160 Org

_ dikembangkan dan dikelola ;
Meningkatnya olahragawan berprestasi dan

2 budaya olahraga di masyarakat
3 Jumlah Pemuda Kreatif ; 390 Org
Program/Kegiatan Anggaran Keterangan
; B : APBD
1 Pengembangan Sinergi Kerjasama Pemuda dan Rp 516.010.500
Olahraga
. : : APBD
2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Olahraga Rp 390.942.000
; o : APBD
3 Pelatihan Kreatifitas Pemuda dan Olahraga Rp 593.047.500
JUMLAH Rp 1.500.000.000
Pihak Kedua, Surabaya, Januari 2017
KEPALA DINAS Pihak Pertama,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KEPALA BIDANG KEMITRAAN
KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN
k'%...
Drs. SUPRAPTOMO, M.Si ~ Drs: ABDUL HARIS RAMADHAN, MM
Pembina Utama Muda e Pembina Tk |

NIP. 19610825 198903 1 005 - NIP. 19630215 198803 1 011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
ADMINISTRATOR
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - SUGENG, SH, MM *
Jabatan - Sekretaris

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. SUPRATOMO, M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, Januari 2017

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Drs. SUPRATOMO, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19610825 198903 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
ADMINISTRATOR
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
PROVINSI JAWA TIMUR

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
MEEEkE PalEvaRER Indeks Kepuasan Masyarakat/
1 Adm'n?strasfp AEOIaR Y 1 Aparatur terhadap pelayanan adm| 100 %
' 2 Perkantoran dan Kenyamanan Kantor
9 Meningkatnya Sarana dan 5 Prosentase Sarana dan Prasarana 100 o
Prasarana Aparatur Aparatur Layak Fungsi °
Meningkatnya Kualitas
3 |Kelembagaan Pemerintah| 3 frose.mase Kelembagaan yang tepat) ;,, o,
ungsi
Daerah
. . " Prosentase Dokumen
B I‘;ﬂ:mr;?;:tngara::ijltiqserlii)nc;kz;men 4 Penyelenggaraan Pemerintahan yang| 100 %
4 99 . a di susun tepat waktu
Program/Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Belanja Tidak Langsung Rp 20.155.170.000  APBD
Program Peningkatan Sarana dan
2 Prasarana Aparatur Rp 3.102.460.000 APBD
3 Program Pelayanan Administrasi Rp 2732 714.100 APBD
Perkantoran
Program  Peningkatan Kapasitas
4 Kelembagaan Pemerintah Daerah Rp 1.488.733.800 APBD
Program Penyusunan,
5 Pengendalian dan Evaluasi Rp 929.316.100 APBD
Dokumen Penyelenggaran
Pemerintah
JUMLAH Rp 28.408.394.000
Surabaya, Januari 2017
Pihak Kedua,

KEPALA DINAS
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Drs. SUPRAPTOMO, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19610825 198903 1 005

Pe

ina TK |
NIP. 19630315 198412 1 009




